Making industry perform better

Wir sind ERIKS. Wir sind ein Experte flr Industriekomponenten.

ERIKS ist Experte fir Komponenten, die entscheidend zur Leistungsfahigkeit von
Industrieprodukten und -prozessen beitragen. Insbesondere fir die Bereiche Dichtungs-
und Polymertechnik, Industriedichtungen, Industriearmaturen und Regeltechnik,
Industrieschlduche, Fluid Power, Antriebstechnik und Arbeitsschutz und Betriebsunterhalt.

Unsere Kunden stehen bei uns an erster Stelle. Wir verstehen ihre Herausforderungen
und nutzen unser Anwendungs-Know-how, um mafigeschneiderte Ldsungen zu
entwickeln, zu fertigen und zu liefern, mit denen sie ihre Performance verbessern kdénnen.

Wir haben den Mut, den Status quo zu hinterfragen und gemeinsam die vielfaltigen
Perspektiven und Fachkenntnisse zu nutzen, die erforderlich sind, um unsere
Versprechen und Ambitionen auf zuverlassige und verantwortungsbewusste Weise zu
erfillen.

Wir setzen uns dafir ein, Mensch und Umwelt zu schiitzen. Damit sorgen wir fir eine
sichere Basis, auf der die Effizienz, Zuverlassigkeit und Nachhaltigkeit unserer Kunden
verbessert werden kann.
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Werde Teil von ERIKS!

Wir suchen fir unseren Standort in Halle (Westf.)
zum 01.08.2026

Kaufleute (m/w/d) im GroR3- und
AuBenhandelsmanagement

Wir starten durch:

=  Wann? Start 01. August 2026
= Wo? Kreisheide 7, 33790 Halle (Westf.)
=  Wie lange? 3 Jahre mit der Option der Verkirzung

Spannende Aufgaben erwarten dich:

» Du durchlaufst die verschiedenen Abteilungen unseres Unternehmens wie
Einkauf, Vertrieb, Logistik, Finanz- und Rechnungswesen sowie Marketing

* Du erhaltst einen Rundumblick Uber samtliche Aspekte des Warenhandels: von
der Beschaffung Uber die Lagerung bis hin zur Verteilung an unsere Kund:innen

» Du bist die Schnittstelle zwischen Kolleg:innen, Kund:innen und Lieferant:innen
und haltst die stetige Kommunikation aufrecht

= Spannende Azubiprojekte
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Wir suchen dich:

Idealerweise guter Realschulabschluss
Organisationstalent und Freude am Kundenkontakt
Kontaktfahigkeit und selbstbewusstes Auftreten
gutes Zahlenverstandnis

Spald am Arbeiten im Team

Interesse an technischen Produkten

Grundlegende PC-Kenntnisse

Worauf du dich freuen kannst:

= Gute Ubernahmechancen

= RegelmafRige Azubitreffen

Eigenen Ausbildungspaten, der dich Uber die gesamte Ausbildungszeit begleiten
wird

Verklrzung der Ausbildung auf zweieinhalb Jahre bei guten Leistungen mdglich
Flexible Arbeitszeitgestaltung (38,5 Stunden/Woche)

Eine attraktive Ausbildungsvergutung: bereits im 1. Ausbildungsjahr 1.231€ brutto
Vermodgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersversorge
Mitarbeiterrestaurant

Zahlreiche interne Weiterbildungsmaoglichkeiten

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30 Tage Urlaub

Fir weitere Informationen steht Dir unser Ausbildungsbetreuer Herr Pascal Baumgard unter
pascal.baumgard@eriks.de und unter der +49 32 222007316 gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns Uber deine vollstdndige Bewerbung unter Angabe der Stellennummer NN
505 per Mail (Grofle max. 5 MB) an recruiting@eriks.de
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